
社会福祉法人妻有福祉会 

採用職員募集要項 

 

１ 採用の基本方針 

 健康で明るく、ボランティア精神に富み、社会福祉に対しての理解を有し、また、

施設運営にも精通し、利用者の方々に深い愛情をもって指導・援助にあたる人を採用

します。 

 

２ 募集職種・採用人員及び業務内容 

職種 募集人員 業務内容 

支援員 １名 入所者の見守り支援、軽度な介護（移動、排泄、食事）、

レクリエーション企画実施 

 

３ 勤務地・勤務時間・休日 

（１）勤務地  養護老人ホーム妻有荘 

    （入職後に転属あり） 

（２）勤務時間 7：00～16：15（うち休憩時間 75分） 

        8：30～17：45（うち休憩時間 75分） 

        9：30～18：45（うち休憩時間 75分） 

        17：00～ 9：00（うち休憩時間 180分） 

（３）休日 勤務表で指示 

    （週 5日 40時間勤務を基本とする月単位の変形労働時間制） 

 

４ 給与等 

  基本給(月額) 

140,100円（高校新卒初任給） 

150,900円（２年制短大・専門学校新卒初任給） 

172,500円（大学新卒初任給） 

（実際の基本給は、本人の職歴等を考慮し決定） 

その他 

   通勤手当など各種手当は、規程に基づき支給します。 

 

５ 受験資格 

 （１）次のいずれにも該当する者 

  ・十日町市または津南町在住者で通勤可能な者 

  ・自動車普通免許保有者（取得予定者含む） 

  ・高校卒業以上 

  ・平成 31年 4月 1日現在で 45歳未満の者 



（資格・経験について不明な点があればお問い合わせください） 

 （２）採用面で優遇 

  ・介護福祉士 

  ・介護職員初任者研修 

 

６ 採用試験の方法 

（１）試験の方法 面接試験・作文（事前提出） 

（２）作文テーマ（原稿用紙は任意、パソコン作成可とします） 

   下記のテーマで、あなたの考えを 800字以内で記述してください。 

   ・「福祉現場におけるチームワークについて」 

（３）面接試験日 未定 

   （面接日程については応募者本人宛通知いたします） 

（４）面接会場 養護老人ホーム妻有荘内 

（５）合否の結果は、面接後５日以内に本人宛郵送にて通知いたします。 

 

７ 申込手続き 

（１）提出書類（全てＡ４サイズに統一してください） 

   ・履歴書 

   ・職務経歴書 

   ・作文 

   ・最終学歴の卒業証書（見込書）の写し 

   ・運転免許証の写し、および資格を有する場合は免許・証明書の写し 

（２）提出先 

   ・〒９４９－８５２５ 十日町市新宮乙１９５番地３ 

              社会福祉法人 妻有福祉会 

   ・提出方法は、郵送・持参どちらでも可 

（３）受付期間 

   ・随時受付 

   ・持参での受付事務は土・日・祝日を除き 9時～17時までとします。 

 

８ その他 

（１）受験のための旅費等は一切支給しません。 

（２）試験の結果についてのお問い合わせには応じられませんのでご了承ください。 

（３）試験の合否に関わらず、提出された書類はお返しできません。 

（４）問い合わせ先 

    社会福祉法人 妻有福祉会 ０２５－７５８－２０５０  

       担当：法人本部事務局（妻有荘内） 宮内 

 


