
社会福祉法人妻有福祉会 

2025年 4月採用職員募集要項（学卒者版） 
 

１ 採用の基本方針 

 健康で明るく、ボランティア精神に富み、社会福祉に対しての理解を有し、また、

施設運営にも精通し、利用者の方々に深い愛情をもって指導・援助にあたる人を採用

します。 

 

２ 募集職種・採用人員及び業務内容 

職種 募集

人員 

業務内容 

介護職員 １名 利用者に対する介護業務（食事、入浴、排泄介助等） 

相談員 

（高卒者除く） 

１名 利用者に対する生活・福祉相談対応業務 

 

 ※配属先により、職名等が変わります。 

 

３ 勤務地・勤務時間・休日 

（１）勤務地  社会福祉法人妻有福祉会 各施設 

    （配属先は採用前に決定） 

（２）勤務時間 8：30～17：30 

    （配属先により、これ以外のシフトがあります。） 

（３）休日 勤務表で指示 

    （週５日 40時間勤務を基本とする月単位の変形労働時間制） 

 

４ 給与等 

 （１）基本給(月額) 

162,000円（高校新卒初任給） 

183,000円（２年制一般短大・専門学校新卒初任給） 

198,000円（一般大学新卒初任給） 

 

（実際の基本給は、本人の職歴等を考慮し決定） 

（２）資格手当(月額) 

   介護福祉士 5，000円～ 

   社会福祉士・精神保健福祉士 6，000円～ 

（３）その他 

   処遇改善手当や通勤手当など各種手当は、規程に基づき支給します。 

 



５ 受験資格 

 （１）次のいずれにも該当する者 

  ・十日町市内の法人事業所に通勤可能な者 

  ・自動車普通免許保有者（取得予定者含む） 

 （２）募集職種により、次の資格を有する者（または同等以上の者） 

    高卒者は資格不問 

職種 必要資格 

介護職員 介護福祉士（取得見込み者を含む） 

相談員 社会福祉士・精神保健福祉士・社会福祉主事のいずれか（取

得見込み者を含む） 

（資格・経験について不明な点があればお問い合わせください） 

 

６ 合格・採用 

 ・合格者は２０２５年４月１日の採用候補者となります。 

 

７ 採用試験の方法 

 （１）面接予定日 

   高卒者以外：（１回目）２０２４年５月３～５日のいずれかを予定 

         （２回目）検討中（オンライン面接も含めて） 

   高卒者：２０２４年９月２１日(土) 

   詳細な面接時間等は、別途応募者に連絡します。 

 （２）提出書類（全てＡ４サイズに統一してください） 

     ・履歴書等（様式は任意） 

    ・作文（原稿用紙は任意、パソコン作成可とします）（高卒者除く） 

       テーマ「私の福祉体験について」あなたの考えを 800字以内で記述

してください。 

     ・最終学歴の卒業証書（見込書）の写し 

     ・運転免許証の写し、および資格を有する場合は免許・証明書の写し 

 （３）問い合わせ先・書類提出先 

   ・〒９４９－８５２５ 十日町市新宮乙１９５番地３ 

        社会福祉法人 妻有福祉会   Mail:tumariso＠mail.tiara.or.jp 

   ・応募書類は面接日の１０日前までに提出してください。 

   ・提出方法は、郵送（締切日当日の消印有効）または持参（土・日・祝日を除

き 9時～17時）のみとします。 

    

８ その他 

 （１）受験のための旅費等は一切支給しません。 

 （２）試験の合否に関わらず、提出された書類はお返しできません。 

 （３）問い合わせ先 

    社会福祉法人 妻有福祉会 ０２５－７５８－２０５０  

       担当：法人本部事務局（妻有荘内） 宮内 


